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~ TITULOI ,
OBJETO Y AMBITO DE APLICACION
Art. 1.  El Reglamento de Integridad Cientifica (en adelante, el Reglamento), tiene por
objeto establecer los parametros para la aplicacion de la integridad cientifica en el
campo de la investigacion, la cual consiste en la adhesion a valores y buenas
practicas para conducir y aplicar los resultados del quehacer cientifico en sus
diversas fases, incluyendo la formulacion, proposicion, desarrollo y evaluacion,
asi como la comunicacién de sus resultados y las relaciones de cooperacion y

mentoria' .

Art. 2.  Las disposiciones y preceptos establecidos en este Reglamento son de aplicacion
obligatoria para los estudiantes de pregrado, posgrado, y trabajadores
(administrativos, docentes e investigadores) de la Universidad Peruana Cayetano

Heredia (en adelante, la UPCH).

TITULO II
BASE LEGAL

Art.3.  Asimismo, este Reglamento busca regular y articular dichas normas con el
régimen disciplinario para estudiantes y graduados y laboral privado, en
particular: TUO del Decreto Legislativo 728, Ley de productividad y
competitividad laboral (Decreto Supremo 003-97-TR) y el Reglamento Interno de
Trabajo de la UPCH aprobado por RTF MTPE EXP. 185405-2022-
MTPE/1/20.23.

Art. 4.  Para tal efecto, todas las infracciones clasificadas aqui como leves, graves o muy
graves se consideraran infracciones disciplinarias laborales de igual o mayor

rango, y se tramitaran conforme al procedimiento y sanciones del TUO del

! Este reglamento toma como referencia el Codigo Nacional de Integridad Cientifica del Consejo Nacional
de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (CONCYTEC) y la Norma Final de 2024 de la Oficina de Integridad
de la Investigacion (ORI por sus siglas en inglés) del Departamento de Salud y Servicios Humanos (HHS
por sus siglas en inglés) de los Estados Unidos.
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Art. 5.

Decreto Legislativo 728 y el Reglamento Interno de Trabajo (RIT), sin perjuicio

de otras sanciones administrativas, civiles o penales que procedan.

El presente Reglamento se sustenta en las disposiciones legales que se detallan a

continuacion:

a) Ley N°30220, Ley Universitaria.

b) TUO del Decreto Legislativo 728, Ley de productividad y competitividad
laboral (Decreto Supremo 003-97-TR)

¢) Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado
de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General y
modificatorias

d) Reglamento de la Ley N° 31250, Ley del Sistema Nacional de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion (SINACTI) (Decreto Supremo N°062-2024-PCM)

e) Ley Marco de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Tecnologica, aprobado por
el Decreto Supremo N° 032-2007-ED, publicado el 18 diciembre 2007.

f) Coddigo Nacional de Integridad Cientifica (CONCYTEC). Resolucion de
Presidencia N°028-2024-CONCYTEC-P

g) Estatuto de la UPCH.

h) Reglamento General de la UPCH. TRANS-SEGEN-UPCH-2025-CU-0536

1) Reglamento Disciplinario para estudiantes y graduados — UPCH. TRANS-
SEGEN-UPCH-2025-CU-0583

J)  Reglamento de Calificacion, Clasificacion y Registro de los Investigadores
del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Tecnologica,
Reglamento RENACYT (RESOLUCION DE PRESIDENCIA N° 090-
2021-CONCYTEC-P)

k) Reglamento Interno de -trabajo - UPCH. TRANS-SEGEN-UPCH-2022-
CU-0724 / EXPEDIENTE N° 185405-2022-MTPE/1/20.23

1) Ley de productividad y competitividad laboral (Decreto Supremo 003-97-
TR)




GOBIERNO Y ADMINISTRACION RE-M02.03-DUARI-001

SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD EDUCATIVA Version y Fecha: V 01.00 / 13.08.2025
SR UNIvERSIOAD PERUANA DIRECCION UNIVERSITARIA DE
'ﬂ.,i:‘ CAYETANO HEREDIA REGLAMENTO DE INTEGRIDAD CIENTIFICA EN LA ASUNTOS REGULATORIOS DE LA
. INVESTIGACION INVESTIGACION

Pagina: 6 de 42

TITULO III
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO1
DEFINICIONES
Art. 6.  El presente Reglamento contiene las siguientes definiciones que se presentan a

continuacion:

6.1  Autor/autoria: Se considera autor de una publicacion cientifica a aquella
persona que ha aportado sustancialmente a la investigacion debe cumplir 4
criterios: 1) Contribuciones sustanciales a la concepcion o disefio de la obra; o
la adquisicion, analisis o interpretacion de datos para el trabajo; i1) Redactar
el trabajo o revisarlo criticamente en busca de contenido intelectual
importante; iii) Aprobacion final de la version a publicar; iv) Acuerdo de ser
responsable de todos los aspectos del trabajo para garantizar que las preguntas
relacionadas con la exactitud o integridad de cualquier parte del trabajo se

investiguen y resuelvan adecuadamente?.

6.2  Afiliacion institucional: Vinculo con una organizacion donde la persona
labora, estudia o realiza la investigacion, y dicha organizacion brinda las
facilidades para el desarrollo de la investigacion. Para efectos de este
reglamento deberd tomarse en cuenta el Manual para la declaracion de
filiacion institucional y firma de autoria en publicaciones cientificas, lo cual
debe ser considerado al momento de la publicacion cientifica. La afiliacion

institucional cumple los siguientes criterios®:

a) Existe un documento que vincule al investigador formalmente con la

institucion.

2 International Committee of Medical Journal Editors - ICMJE. 2023. Recommendations for the Conduct,
Reporting, Editing, and Publication of Scholarly work in Medical Journals.

3 Codigo Nacional de Integridad Cientifica (CONCYTEC). Resolucion de Presidencia N°028-2024-
CONCYTEC-P /
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b) Establece el lugar donde se realizé la investigacion, vinculando el
trabajo cientifico a una ubicacién geografica y organizacional
especifica.

¢) Implica necesariamente el suministro de acceso a infraestructura y
logistica institucional, apoyos financieros, técnicos y académicos
necesarios para la investigacion.

d) No debe limitarse al apoyo en cuanto al pago a la editorial para que el
articulo esté disponible en acceso abierto, entendiéndose esto como el
pago de Article Processing Charges (APC).

e) Proporciona el prestigio de la organizacion que la otorga y el acceso a
recursos € infraestructura de investigacion por medio de esta
organizacion.

f) Facilita el acceso a redes académicas y cientificas.

g) Refleja la pertenencia del investigador a un grupo dentro del &mbito

académico y de investigacion.

6.3 Articulo cientifico: Informe escrito que comunica los resultados de una
investigacion original o de una sintesis de resultados existentes, y que es
publicado en una revista cientifica. No se consideran como articulos
cientificos las editoriales, cartas al editor u otro tipo de cartas, fe de erratas,
posteres, simposios, resumenes de eventos, galerias fotograficas,
perspectivas, puntos de vista, criticas, entre otros documentos que no

obedecen a la estructura de un articulo cientifico®.

6.4  Autoria honorifica: Es una mala conducta cientifica (MCC) que corresponde
al investigador incluido como autor en una publicacién cientifica y que no
cumple con los criterios de autoria; al cual dicho rol le ha sido asignado solo

por el puesto o reputacion de dicha persona.

4 Concytec. (2021). Reglamento de calificacion, clasificacion y registro de los investigadores del Sistema
Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Tecnologica: Reglamento RENACYT. Consejo Nacional de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion Tecnoloégica — Concytec. Retrieved from https://servicio-
renacyt.concytec.gob.pe/normativas/reglamento/ /
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6.5  Base de datos bibliografica: Conjunto de datos de revistas y publicaciones
cientificas, proyectos, libros o tesis, organizado de tal modo que permita
obtener con rapidez diversos tipos de informacion cientifica, como, por

ejemplo: Sherpa/Romeo; Scopus, WoS, SciELO, etc.

6.6 Capitulo de libro: Es la principal division de un libro, generalmente con un
titulo o namero divisor. Se consideraran capitulos de libro aquellos que sean
el resultado de una investigacion cientifica, descripcion de un desarrollo

tecnoldgico, o que presenten una sintesis de resultados cientificos existentes®.

6.7 Comité de Integridad Cientifica (CIC): Responsable de la evaluacion de
denuncias y calificacion de conductas que contravengan lo regulado en el
presente Reglamento, proponiendo la posible sancion a nivel cientifico, en

linea con lo establecido en el RIT.

6.8 Compra de autoria: Mala conducta cientifica que consiste en la adquisicion
de la posicién como autor/a o coautor/a en un articulo cientifico por parte de
una persona que no ha participado en la investigacion, a cambio de un precio

monetario o de otra indole ajeno a la actividad cientifica’.

6.9 Conferencia magistral o presentacion oral: Ponencia realizada por un
especialista donde es posible o no mostrar un conjunto de diapositivas que
contienen texto, tablas o figuras, disefiadas para comunicar ideas o resultados
de investigacion, para que una audiencia las proyecte y las vea en una

conferencia, simposio, seminario, conferencia, taller u otras reuniones®.

6.10 Denuncia de MCC: Acto mediante el cual se informa una infraccion o mala

conducta cientifica con la finalidad de que la oficina de conducta responsable

5> Codigo Nacional de Integridad Cientifica (CONCYTEC). Resolucion de Presidencia N°028-2024-
CONCYTEC-P

® Directrices de la Red Nacional de Informacion en Ciencia, Tecnologia e Innovacion para Administradores
de Sistemas de Gestion de Informacion Cientifica. /
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en investigacion inicie un procedimiento de investigacion exhaustiva.

6.11 Divulgacion en medios: Transmision de informacion cientifica a través de
entrevistas, pre impresiones (pre-prints), o publicaciones en diversos medios
de comunicacion, incluidas las redes sociales. La divulgacion en medios es
personal o institucional, cuando existe autorizacion de la universidad para tal

representacion.

6.12  Divulgacion cientifica: Es el conjunto de actividades que facilitan la

transmision de informacion cientifica hacia la sociedad en general.

6.13 Fabricacion de datos: es una MCC que consiste en la afirmacion de haber
realizado procedimientos que, en verdad, no se realizaron o de haber obtenido
datos o resultados que, en verdad, no se obtuvieron®.

6.14 Falsificacion de datos: es una MCC que consiste en la presentacion de datos,
procedimientos o resultados de la investigacion cientifica de una forma
sustancialmente modificada, inexacta o incompleta, de forma que ello pueda
repercutir en la evaluacion del valor cientifico que efectivamente otorgan a
las conclusiones obtenidas a partir de ellos’.

6.15  Fraude cientifico: es una MCC, un acto de engafio o tergiversacion del
propio trabajo, que viola las normas éticas de la investigacion cientifica.
Implica la manipulacion, falsificacion, fabricacion o supresion intencional de
datos, resultados, métodos o conclusiones en una investigacion cientifica, asi
como el plagio, la autoria honorifica, la compra y venta de autoria, los
conflictos de interés no revelados, la publicacion duplicada, el ocultamiento
de resultados negativos, la manipulacion de la afiliacion institucional, entre
otros actos que desacreditan la honestidad del autor y afectan su transparencia

y credibilidad ante la comunidad cientifica’.

7 Codigo Nacional de Integridad Cientifica (CONCYTEC). Resolucion de Presidencia N°028-2024-
CONCYTEC-P :
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6.16  Honestidad intelectual: Cualidad de estar dispuesto a evitar el engafio
cuando se presenta la oportunidad en todos los aspectos de la investigacion.
También se refiere a la cualidad de buscar la verdad aun en contra de las

propias creencias o ideologias.

6.17 Infraccion: Accidon u omision que contravenga las disposiciones contenidas

en el presente Reglamento.

6.18 Infractor: Aquella persona que comete una infraccion, mala conducta

cientifica y/o falta ética.

6.19  Integridad Cientifica: Es la condicion resultante de la adhesion a los
principios de integridad cientifica y a las practicas profesionales cuando se
llevan a cabo, informan y aplican los resultados de las actividades cientificas
de una forma que garantiza la objetividad, la claridad y la reproducibilidad, y
que protege contra la parcialidad, la fabricacion, la falsificacion, el plagio, la
influencia inapropiada, la interferencia politica, la censura, y proteccion

adecuada de los procedimientos y la informacion’.

6.20 Investigador: Los investigadores son profesionales que actuian en la
concepcion o creacion de nuevo conocimiento. Llevan a cabo
investigaciones, y mejoran y desarrollan conceptos, teorias, modelos,

aparatos técnicos, programas informaticos y métodos operativos®.

6.21 Investigacion preliminar: Proceso mediante el cual se inicia las
averiguaciones a través de diversas diligencias (testimonios, recabar
documentos, entre otros) frente una denuncia de mala conducta cientifica, y
que tiene como objeto definir si dicha denuncia tiene el mérito suficiente

como para realizar una investigacion exhaustiva de la misma.

8 Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Economicos (OCDE). Manual de Frascati 2015:
Directrices para la recogida y presentacion de informacién sobre la investigacién y el desarrollo
experimental. ,
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6.22 Investigacion cientifica: proceso original, planificado y sistematico que
tiene como finalidad obtener nuevos conocimientos cientificos y

tecnologicos.

6.23 Libro: Publicacion original e inédita, cuyo contenido es el resultado de un
proceso de investigacion; que -previo a su publicacion- ha sido evaluado por
parte de dos o mas pares académicos; que ha sido seleccionada por sus
cualidades cientificas como una obra que hace aportes significativos al
conocimiento en su area, y que da cuenta de una investigacion completamente
desarrollada y concluida. Ademds, esta publicacion ha pasado por
procedimientos editoriales que garantizan su normalizacion bibliografica y su

disponibilidad®.

6.24 Mala conducta cientifica: Comportamientos o acciones que contravienen
los principios citados en el actual Reglamento y las practicas profesionales
necesarias para garantizar la integridad cientifica. Incluye el proporcionar
informacion incorrecta, parcial o falsa en la indagacion de una mala conducta
cientifica. No debe confundirse con el error cientifico no intencionado o el
desacuerdo honesto en asuntos cientificos’.

6.25  Mentor: Persona experimentada en una determinada linea de investigacion,
que se encarga de la orientacion y supervision de los estudiantes o
investigadores en proceso de formacidn, basandose en las buenas relaciones
y practicas, manteniendo una comunicacion fluida y constructiva’.

6.26 Mentoria: Proceso mediante el cual un(a) investigador(a) o docente con
experiencia apoya a un estudiante de pregrado o posgrado, investigador en
formacién o un investigador posdoctoral a lograr sus objetivos en el
desarrollo de una determinada investigacion, y cultiva sus habilidades a través

de una serie de didlogos y otras actividades de aprendizaje.

9 Codigo Nacional de Integridad Cientifica (CONCYTEC). Resolucion de Presidencia N°028-2024-
CONCYTEC-P :
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6.27 Metadatos: Informacion estandarizada relacionada con obras, datos
procesados o estadisticas de monitoreo, que facilitan su correcta
identificacion, busqueda, registro, preservacion y recuperacion a través de
sistemas de informacion digital.

6.28 Obra: Creacion intelectual personal y original, que puede ser protegida por
la legislacion sobre el Derecho de Autor, susceptible de ser divulgada o
reproducida en cualquier forma conocida o por conocerse'’.

6.29  Oficina de Conducta Responsable en Investigacion (OCRI): Oficina de la
Institucion de Investigacion en CTI encargada de promover la integridad
cientifica, asi como de investigar y evaluar posibles casos de mala conducta
cientifica.

6.30  Personal administrativo: El trabajador administrativo, técnico y de servicio
(personal no docente), es contratado de acuerdo con la legislacion laboral
vigente y con lo establecido en el Estatuto, el Reglamento General y el
Reglamento Interno de Trabajo.

6.31 Plagio: Mala conducta cientifica que consiste en la apropiacion de las ideas,
procesos, resultados, expresiones verbales, orales o escritas de otra persona,
sin darle el crédito correspondiente al autor y, en consecuencia, generando la
percepcion que son propias de la persona. Puede incluir el llamado

autoplagio'!.

6.32  Publicacion Cientifica: Es una publicacion que busca comunicar los
resultados de actividades de investigacion, y aportar asi al desarrollo de un
area cientifica, técnica o humanistica determinada. Puede adoptar la forma de
articulos en revistas cientificas con revision de pares, libros, presentaciones
de conferencias y congresos, informes técnicos, manuales, y guias clinicas,

entre otros'?.

19 Decreto legislativo N°822. Ley sobre el derecho de Autor.
11 Codigo Nacional de Integridad Cientifica (CONCYTEC). Resolucion de Presidencia N°028-2024-
CONCYTEC-P

12 Directrices de la Red Nacional de Informacion en Ciencia, Tecnologia e Innovacion para Administradores
de Sistemas de Gestion de Informacion Cientifica.
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6.33 Sancion: La sancién es una consecuencia juridica que imponen las
autoridades competentes por la infraccion de las disposiciones establecidas

en un reglamento.

6.34 Sancion Disciplinaria: Es una medida correctiva que impone la Universidad
Peruana Cayetano Heredia a un estudiante, trabajador administrativo y/o
docente que ha incumplido normas, reglamentos, deberes o principios

establecidos.

6.35 Venta de autoria: Venta del puesto de autor o coautor en un articulo
cientifico, a alguien que no ha participado de la investigacion a partir de la

cual se produce el articulo.

CAPITULO 1T
PRINCIPIOS DE LA INTEGRIDAD CIENTIFICA

Art.7.  Acorde con lo establecido en el numeral 6 del Cédigo Nacional de Integridad
Cientifica, los principios de integridad cientifica que se detallan a continuacion
constituyen la base para el desarrollo, evaluacion y supervision de toda actividad

de investigacion cientifica'*:

a) Honestidad, actuando de buena fe al proponer, desarrollar, reportar, revisar y
comunicar la investigacion cientifica.

b) Rigurosidad, asegurando la calidad y precision del disefio, metodologia y
comunicacion de los resultados de la investigacion cientifica.

c) Imparcialidad, siguiendo criterios estrictamente académicos y objetivos en

todas las fases de la investigacion cientifica y revision por pares externos.

13 Codigo Nacional de Integridad Cientifica (CONCYTEC). Resolucién de Presidencia N°028-2024-
CONCYTEC-P
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d) Transparencia, comunicando toda aquella informacién que salvaguarde la
confianza de la comunidad, salvo aquella informacion protegida, y
declarando conflictos de interés existentes o potenciales.

e) Respeto, teniendo consideracion hacia los colegas, los participantes en la
investigacion cientifica, la sociedad, los ecosistemas, el patrimonio cultural y
el ambiente.

f) Responsabilidad, asumiendo los actos realizados y decisiones tomadas en
todas las fases de la actividad cientifica, incluyendo la publicacion en todas

sus formas de diseminacién y la mentoria.

CAPITULO III
COMUNICACION A TRAVES DE MEDIOS DE COMUNICACION

Art. 8.  Sobre aparicion de docentes, investigadores o personal administrativo de la

universidad en medios de comunicacion.

La voceria publica sobre las posiciones de la universidad frente a temas
especificos corresponde a las personas que ocupan cargos directivos entre cuyas
funciones se incluye la representacion institucional, y, excepcionalmente, a
docentes o investigadores que hayan sido autorizados para exponer tales
posiciones. Cualquier docente, investigador o personal administrativo de la UPCH
no autorizado para representar a la institucion y que emita opinion publica, debe
indicar que habla a titulo personal, cuando el medio haya identificado a dicha
persona como vinculada a UPCH. Utilizando los términos que prefiera, debe

transmitir lo siguiente:

“Debo dejar en claro que mis expresiones son presentadas a titulo personal y no

comprometen en absoluto a la universidad”.
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TITULO IV
COMPOSICION Y FUNCIONES DE LA OFICINA DE CONDUCTA
RESPONSABLE EN INVESTIGACION

CAPITULO I
DE LA OFICINA DE CONDUCTA RESPONSABLE EN INVESTIGACION

Art.9. La Oficina de Conducta Responsable en Investigacion'* es parte de la Direccidn
Universitaria de Asuntos Regulatorios de la Investigacion (DUARI), como
dependencia adscrita al Vicerrectorado de Investigacion de la UPCH. Es
responsable de que la Universidad cumpla con lo dispuesto por el Consejo
Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién Tecnologica (Concytec), ademas
de seguir los lineamientos de la Oficina de Integridad de la Investigacion (ORI
por sus siglas en inglés) del Departamento de Salud y Servicios Humanos (HHS

por sus siglas en inglés) de los Estados Unidos'>.

CAPITULO IT
ESTRUCTURA Y FUNCIONES DE LA OCRI

Art. 10.  Son funciones de la Oficina de Conducta Responsable en Investigacion:

a) Difundir y promover los conceptos de conducta responsable en investigacion
e integridad cientifica a través de jornadas, actividades académicas y material
de difusion para la comunidad herediana.

b) Garantizar la adecuacion de actividades que apoyen al desarrollo de los
valores que definen la integridad de la investigacion cientifica y que
contribuyen a la masificacion de estos valores dentro de la comunidad

cientifica peruana.

1% Creada en 2012, con el proposito de desarrollar actividades dirigidas a la promocion de la integridad
cientifica, y la prevencion y manejo de alegatos de mala conducta cientifica (MCC).

15 Provision necesaria para continuar recibiendo subvenciones a la investigacion por parte de los Institutos
Nacionales de Salud (NIH) de Estados Unidos
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c¢) Proporcionar y difundir los mecanismos para el reporte de cualquier indicio,
sospecha y observacion de mala conducta cientifica en la institucion para su
evaluacién, manteniendo la confidencialidad de los denunciantes y
denunciados.

d) Recibir las consultas y denuncias de mala conducta cientifica y evaluarlas a
fin de canalizarlas en el proceso que corresponda.

e) Mantener un registro de las consultas, denuncias e informes de
investigaciones preliminares y exhaustivas de mala conducta cientifica.

f) Desarrollar y mantener vinculos de cooperacidn con organizaciones
nacionales e internacionales que trabajan en conducta responsable en
investigacion.

g) Supervisar el cumplimiento de la Directiva para Capacitacion en conducta
responsable en investigacion, ética en investigacion y buenas practicas

clinicas.

Art. 11.  De la Composicion de la OCRI

La OCRI estard conformada por:

* El Oficial de Integridad Cientifica.
* El Comité de Integridad Cientifica (CIC).
* El Coordinador de la OCRI.

Seran requisitos indispensables para ocupar cualquiera de los puestos en la OCRI:
(a) el contar con entrenamiento actualizado en ética y conducta responsable en

investigacion; y (b) carecer de denuncias comprobadas ante la OCRI.
Art. 12.  Del Coordinador de la OCRI
Profesional con capacitacion en conducta responsable en investigacion, propuesto

por el director de la DUARI del Vicerrectorado de Investigacion (VRI), quien sera

el encargado de manejar los procesos de entrenamiento continuo y su registro, y
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de ofrecer apoyo administrativo en los procesos de analisis inicial, investigacion

preliminar e investigacion exhaustiva de denuncias de MCC.

El coordinador de la OCRI seréd designado por el director de la DUARI, por el

periodo que éste requiera.

Son atribuciones y funciones del coordinador:

a) Desarrollar un plan anual de actividades de promocion, difusion y
entrenamiento en los conceptos de conducta responsable en investigacion e
integridad cientifica en la universidad, incluyendo la difusion de los
mecanismos para el reporte de posibles casos de MCC. Este plan debera ser
aprobado por la DUARI.

b) Informar a través de todos los canales de difusion de UPCH a todos los
miembros de la universidad sobre las funciones de la OCRI y los
procedimientos requeridos para el reporte de posibles casos de MCC.

c) Facilitar el cumplimiento de la presentacion del certificado de entrenamiento
en Conducta Responsable en Investigacion requeridos para todos los
investigadores de la UPCH.

d) Recibir las consultas sobre posibles casos de MCC, registrarlas, informar al
Oficial de Integridad Cientifica y derivarlas oportunamente al CIC.

e) Mantener un registro actualizado y confidencial de las consultas y denuncias
de MCC recibidas, asi como su seguimiento y el cierre del caso.

f) Brindar apoyo logistico en los procesos de Investigacion Preliminar e
Investigacion Exhaustiva de denuncias de MCC.

g) Mantener el archivo de los expedientes y documentaciéon anexa de las
denuncias y los informes de Investigacion Preliminar e Investigacion
Exhaustiva de MCC realizadas en la UPCH.

h) Asegurar la confidencialidad de todas las denuncias y procesos.

1) Administrar los cursos del ética y conducta responsable en investigacion del

CITI Program.
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Art. 13.

Del Oficial de Integridad Cientifica

Profesor ordinario de la UPCH, principal o asociado, designado por el VRI y

ratificado por el Consejo Universitario por un periodo de 3 afos, renovable, quien

a su vez sera miembro del comité de integridad cientifica.

En el caso del retiro voluntario del oficial de integridad cientifica, el VRI

nombrara al nuevo oficial de integridad cientifica.

Son atribuciones y funciones del Oficial de Integridad Cientifica:

a) Coordinar con el coordinador de la OCRI, dentro del primer dia habil, las

consultas y/o denuncias de MCC de miembros de la comunidad herediana, a

fin de evaluar la convocatoria del CIC.

b) Convocar, conducir y presidir la reunion del CIC en el andlisis inicial sobre

posibles casos de MCC notificadas a la OCRI. De igual forma con las

reuniones del Comité de Investigacion Preliminar y Exhaustiva (CIPE), de

acuerdo a los procesos establecidos en el Manual de manejo de denuncias de

Mala Conducta Cientifica (MCC).

c) De ser el caso, reportar posibles conflictos de interés en el Proceso de

Investigacion de una denuncia de MCC a la Oficial de Cumplimiento, asi

como a la Oficina Técnica de Cumplimiento y Transparencia, y solicitar al

VRI la designacion de un Oficial de Integridad Cientifica Alterno cuando la

situacion lo amerite. En caso de duda, consultar al VRI.

d) Presidir las sesiones del CIC para determinar el inicio de un Proceso de

Investigacion de MCC y dejar en acta la decision tomada en reunion.

e) Suscribir las decisiones tomadas en las reuniones del CIC.

f) Realizar las modificaciones pertinentes al CIC en caso se presente algin

conflicto de interés entre los miembros.
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g) Asegurar que los procedimientos del CIC se realicen segun lo dispuesto en
las normas de la UPCH y luego de una decision final, sean derivados a la
instancia que corresponda.

h) Notificar al Oficial de Cumplimiento de la UPCH cuando asi lo considere el
CIC sobre aquellos casos en los que se presuma la existencia de problemas de
corrupcidn, conductas no €ticas en materia de investigacion, a fin de que se
evaltie su tratamiento conforme a los procedimientos y normas institucionales
vigentes, y considerar la posibilidad de invitarlo a participar como consultor

externo al CIC en el proceso de investigacion del CIPE.

Art. 14.  Del Comité de Integridad Cientifica (CIC)

Estard conformado por el Oficial de Integridad Cientifica y 2 profesores
ordinarios e investigadores de la UPCH. Cada consejo integrado de facultades, de
aquellos de los que no proviene el oficial de integridad cientifica en actividad,
propone a un miembro, y los candidatos son evaluados y seleccionados por el
Vicerrectorado de Investigacion y el oficial de integridad cientifica, para su
posterior presentacion por el VRI ante Consejo Universitario, para su ratificacion.
Los profesores ordinarios propuestos para el CIC deberan ser también
investigadores titulares de centros e institutos de investigacion adscritos al VRI,
o de unidades de investigacion de una facultad. Asimismo, la observacion de
incumplimiento en sus compromisos y responsabilidades serd razon para que el
Oficial de Integridad Cientifica defina su salida; en tal caso, el VRI solicitara la
designacion de un nuevo miembro al respectivo Consejo Integrado de Facultades
(CIF). Igualmente, en el caso del retiro voluntario de uno de los integrantes del
CIC, se informaréa al correspondiente CIF para el envio de una nueva propuesta

en un plazo no mayor a los 30 dias habiles.

Son atribuciones y funciones del CIC:
a) Declarar por escrito si tienen o no conflicto de interés antes de su ingreso a

la OCRI. Asimismo, declarar si tienen o no conflicto de interés antes de
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b)

d)

iniciar la revision de cualquier consulta o denuncia; de ser el caso, abstenerse
de participar de la revision de la misma.

Asegurar la confidencialidad de todos los procesos de evaluacion de
consultas y denuncias por MCC a través de la firma de un acuerdo de
confidencialidad al inicio de su gestion.

Determinar el inicio de un Proceso de Investigacion mediante el analisis
inicial de las consultas y/o denuncias de MCC y la ponderacion de los
argumentos presentados.

Promover la integridad cientifica y conducta responsable en investigacion a
través de sus miembros en sus respectivas unidades de gestion, de acuerdo a
los valores y principios institucionales, y a los documentos regulatorios de la
OCRL

Enviar al Oficial de Cumplimiento de la UPCH copia del informe final del
CIPE sobre cada investigacion exhaustiva realizada, a fin de que éste
identifique y evalue los riesgos vinculados a posibles incumplimientos éticos

en la investigacion y desarrolle estrategias para su mitigacion.

Art. 15.  Del Comité de Investigacion Preliminar e Investigacion Exhaustiva (CIPE)

En caso el oficial de integridad haya decidido iniciar el Proceso de Investigacion,

se constituira el Comité de Investigacion Preliminar e Investigacion Exhaustiva

(CIPE), el cual estard conformado por los miembros del CIC, con la presencia de

un experto en la materia de investigacion (que podra ser o no externo a la UPCH),

si el caso lo ameritara, debiendo éste firmar también un compromiso de

confidencialidad y realizar una declaracion de conflicto de interés. En caso uno

de los miembros del CIC presente algun conflicto de interés para participar de la

investigacion, este sera reemplazado por otro miembro designado por el Oficial

de Integridad Cientifica.
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Son atribuciones y funciones del CIPE:

a) Realizar la investigacion preliminar e investigacion exhaustiva de una
denuncia de MCC y seguir los procesos establecidos en el Anexo 1: Manual
para el Manejo de denuncias de Mala Conducta Cientifica (MCC).

b) Reportar posibles conflictos de interés en el Proceso de Investigacion de
MCC y coordinar con la Oficial de Cumplimiento de la UPCH y la Oficina

Técnica de Cumplimiento y Transparencia, solo si el caso lo amerita.

TITULO V
CAPITULO I
BUENAS PRACTICAS DE INVESTIGACION

Art. 16.  Las buenas practicas de investigacion deben cumplirse en todo momento, desde
la elaboracion, ejecucion, y evaluacion, hasta llegar a la difusion de los
resultados de una investigacion, respetando este reglamento y las normas que de

este deriven'®.

Antes de la elaboracion del proyecto de investigacion:

a) Respetar las normas y el codigo o reglamento de integridad cientifica de la
institucion que respaldara la investigacion durante el disefio de la misma.

b) En el caso de estudiantes de pregrado y posgrado, recibir orientacion, asesoria,
y/o acompafiamiento de un director o asesor en la elaboracion del proyecto de
investigacion, no solo en las consideraciones metodologicas o cientificas, sino
también en asuntos de ética e integridad cientifica.

c) Participar en actividades académicas o de actualizacion sobre asuntos éticos y
de integridad cientifica en la investigacion.

d) Declarar cualquier tipo de conflicto de interés antes de la ejecucion del

proyecto de investigacion.

'® ALLEA (2023) El Codigo Europeo de Conducta para la Integridad en la Investigacion - Edicion revisada
2023 (espaiiol). Berlin. DOI 10.26356/ECOC-Spanish. /
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e) De ser factible, realizar una aproximacion o consulta a miembros de la
comunidad a incluirse en la investigacion, para asegurar que el protocolo sea
sensible a su cultura, y facilitar su involucramiento en la implementacion y en

la difusion de sus resultados.
Durante la ejecucion de la investigacion:

a) Recolectar la informacion y/o datos asegurando todas las consideraciones de
almacenamiento (tiempo, lugar, responsable, etc.) y confidencialidad.

b) Establecer en el protocolo de investigacion el uso futuro de las muestras
bioldgicas y/o datos en concordancia con los requisitos minimos
indispensables de un acuerdo de transferencia de materiales'’.

¢) Asegurar los resultados de investigacion en relacion con los derechos de
propiedad intelectual si aplica.

d) Realizar un uso adecuado de los recursos del estudio durante la ejecucion,
realizando una rendicion clara y oportuna sobre su utilizacion.

e) Desarrollar las actividades del proyecto de investigacion respetando los
derechos de los sujetos de investigacion, sean seres humanos, animales,
culturas, medio ambiente, etc.

f) Asegurar que los miembros del equipo de investigacion suscriban un
compromiso que incluya confidencialidad, aceptacion de responsabilidades
segun puesto, respeto del codigo de integridad cientifica de la institucion que
respalda el proyecto, y sujecion a sus normas.

g) Garantizar la responsabilidad laboral y el reconocimiento profesional: Todo
investigador, salvo de manera opcional los estudiantes en etapa formativa
(pregrado o posgrado), debe recibir una compensacion acorde con su
contribucion al proyecto, ya sea mediante un contrato laboral, honorarios,
reconocimiento explicito en los resultados del proyecto u otra formula (v.g.

capacitacion, participacion en conferencias, y otras). Las responsabilidades

17 Organizacion Panamericana de la Salud y Consejo de Organizaciones Internacionales de las Ciencias
Meédica. Pautas éticas internacionales para la investigacion relacionada con la salud con seres humanos,
Cuarta Edicion. Ginebra: Consejo de Organizaciones Internacionales de las Ciencias Médicas (CIOMS);
2016. '
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deben estar claramente definidas y vinculadas a un esquema de retribucion
previamente acordado con la institucion o el financiador del proyecto.

h) Durante la ejecucion de la investigacion, los investigadores deberan adoptar
medidas para garantizar el tratamiento seguro, licito y proporcional de los
datos personales, en cumplimiento de la Ley N.° 29733 y su Reglamento,
incluyendo mecanismos de anonimizacion y/o disociacion, control de accesos,

y conservacion segura de la informacion.

Después de concluida la investigacion:

a) Establecer la responsabilidad que adquiere cada uno de los investigadores al
momento de la publicacion de los resultados u otra forma de diseminacion.

b) Declarar cualquier tipo de conflicto de interés antes de la publicacion y
difusion de resultados.

c) Adherirse a las normas internacionales y nacionales de publicacion.

Asimismo, los editores y revisores deben respetar los derechos de los autores.

CAPITULO II
PROTECCION DE DATOS PERSONALES E INFORMACION SENSIBLE EN
LA INVESTIGACION CIENTIFICA

Art. 17.  Tratamiento de Datos Personales en la Investigacion Cientifica

Toda investigacion cientifica que implique la recopilacion, uso, almacenamiento,
conservacion, transferencia o publicacion de datos personales, incluidos datos
sensibles, debera cumplir con lo dispuesto en la Ley N.° 29733 — Ley de
Proteccion de Datos Personales, su Reglamento y modificaciones, asi como con
los lineamientos emitidos por la UPCH, a través del Area de Proteccion de Datos
Personales - PDP de la Direccion de Tecnologia de la Informacion - DTI.

El investigador principal y los miembros del equipo de investigacion seran

responsables directos del cumplimiento de las obligaciones legales y
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reglamentarias relacionadas con el tratamiento de datos personales. En este

sentido, deberan garantizar:

La obtencion del consentimiento informado, expreso, previo y libre de los
titulares de los datos personales, conforme a los fines declarados para la
recoleccion de datos personales en la investigacion, y segun el protocolo

aprobado por el Comité Institucional de Etica de Investigacion.

La aplicacion de medidas técnicas y organizativas apropiadas para asegurar

la confidencialidad, integridad y seguridad de los datos personales.

La anonimizacion o disociacion de los datos personales, cuando asi lo exija

la naturaleza de la investigacion o la normativa vigente.

El respeto de los principios de finalidad, proporcionalidad y calidad de datos

personales.

La atencion de los derechos de los titulares (acceso, rectificacion,
cancelacion, oposicion, entre otros) mediante los canales institucionales

establecidos.

La UPCH, en su rol institucional, promueve el cumplimiento normativo a través

de lineamientos, asesoria técnica y procedimientos internos; sin embargo, no

asumira responsabilidad alguna por los actos u omisiones individuales de los

investigadores o miembros del equipo que contravengan el marco legal vigente,

los lineamientos institucionales aprobados, o el protocolo del estudio aprobado

por el Comité Institucional de Etica de Investigacion.

Toda infraccion al presente articulo serd considerada infracciéon grave o muy

grave conforme a la clasificacion establecida en el presente Reglamento, y sera

evaluada por la Oficina de Conducta Responsable en Investigacion y, de

corresponder, sancionada por las instancias competentes segun el Reglamento

Interno de Trabajo o el Reglamento Disciplinario para Estudiantes y Graduados.
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CAPITULO 111

RESPONSABILIDADES DE LOS INVESTIGADORES CON RELACION A LA

Art. 18.

INTEGRIDAD CIENTIFICA

Toda la Comunidad Herediana involucrada en actividades de investigacion en la
UPCH deben adherirse a las siguientes responsabilidades €ticas, con el objetivo

de promover la integridad, la transparencia y la confiabilidad en la investigacion:

a. Confidencialidad y proteccion de datos: Mantener la confidencialidad y
seguridad de toda la informacion obtenida, asegurando que el acceso y uso de
los datos se realice inicamente para fines académicos y cientificos legitimos.

b. Integridad cientifica y honestidad: Ejercitar la investigaciéon y todas las
actividades académicas relacionadas con la maxima rigurosidad, asegurando la
autenticidad de los datos, la precision de los resultados y la veracidad en la
divulgacion de informacion.

c. Reconocimiento de contribuciones y autoria: Asegurar un reconocimiento justo
y transparente de todas las contribuciones significativas al proceso
investigativo y respetar los derechos de autoria intelectual de terceros.

d. Capacitacion continua y mentoria: Participar y promover la formacion continua
en ¢ética de la investigacion, asi como ofrecer y buscar mentoria para el
desarrollo de habilidades investigativas éticas.

e. Manejo de conflictos de interés: Identificar y gestionar proactivamente
cualquier conflicto de interés que pueda surgir, asegurando que no comprometa
la objetividad y la integridad de la investigacion.

f. Reporte de infracciones y vigilancia: Comprometerse con el reporte proactivo
y responsable de cualquier posible mala conducta o infraccion de este
Reglamento de Integridad Cientifica en la Investigacion, asi como colaborar en

las investigaciones pertinentes sin temor a represalias
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Art. 19,

Art. 20.

Art. 21.

Art. 22.

TITULO VI
PROMOCION DE LA INTEGRIDAD CIENTIFICA

La promocion de la integridad cientifica en la investigacion estara a cargo de la
OCRI. Para ello se programaran actividades académicas semestralmente. En
cumplimiento con la Directiva para Capacitacion en Conducta Responsable en
Investigacion, Etica en investigacion y Buenas Practicas Clinicas se llevaran a

cabo dos jornadas de manera anual.

Los temas a tratar en los eventos académicos incluiran los requeridos o
recomendados por la autoridad nacional (CONCYTEC), los establecidos en la
Notificacion NOT-OD-22-055 de los Institutos Nacionales de Salud de los

Estados Unidos'®, y los solicitados por los investigadores nacionales.

La OCRI se encargara de la creacion, actualizacion y difusion de materiales
educativos y recursos en linea sobre integridad cientifica, incluyendo manuales,
guias y videos educativos accesibles a todos los miembros de la comunidad

herediana.

La OCRI promovera la colaboracion con otras instituciones nacionales e
internacionales para el desarrollo de programas conjuntos de capacitacion,
intercambio de buenas practicas y realizacion de eventos académicos que

fortalezcan la integridad cientifica a nivel global.

¥ Guia actualizada del afio fiscal 2022: Requisito de instruccién en la conducta responsable de la

investigacion. Numero de aviso: NOT-OD-22-055.
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TITULO VII
MALA CONDUCTA CIENTIFICA

CAPITULO I
CONSIDERACIONES GENERALES

Art. 23.  Actos considerados como Mala Conducta Cientifica (MCC)

Los actos de mala conducta cientifica son: (a) aquellos establecidos por la
Oficina de Conducta Responsable en Investigacion de la DUARI en el presente
reglamento, clasificados de acuerdo con la gravedad de cada uno (Ver Tabla 1);
(b) aquellos que, sin haber sido tipificados en este reglamento, pueden ser, a
juicio del CIC, considerados nuevas modalidades de MCC en tanto representan
conductas que se apartan de los valores que deben guiar una préctica cientifica
honesta y responsable, y por lo general son variaciones de las practicas ya
descritas, o buscan el mismo fin. Una vez aceptados y estandarizados, estos

deben ser incluidos en actualizaciones de este reglamento.

Este reglamento define los actos de MCC como infracciones, las cuales estaran
sujetas a una sancion de acuerdo con lo establecido por el Reglamento Interno
de Trabajo y Reglamento Disciplinario para estudiantes y graduados. Dichas
infracciones tendran en cuenta la intencionalidad de la infraccién y seran

clasificadas por su gravedad de la siguiente manera:

Infracciones leves: se considerardn leves a aquellas infracciones que no afecten
los derechos, integridad y/o seguridad del sujeto de investigacion, el desarrollo

del estudio o los resultados del mismo.

Infracciones graves: se consideraran graves a aquellas infracciones que
transgredan uno de los principios de integridad cientifica y que no afecten de

manera directa la seguridad del sujeto de investigacion.
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Infracciones muy graves: se consideraran muy graves a aquellas infracciones
que afecten de manera directa la seguridad del sujeto de investigacion y

trasgredan los principios de integridad y ética cientifica.

La descripcion de las infracciones de acuerdo con la gravedad seré tipificada al
finalizar el proceso de investigacion del CIPE en un informe que sera elevado a
la instancia que corresponda dentro de UPCH y estan descritas en la siguiente

Tabla:

TABLA N°I: Clasificacion de ejemplos de infracciones y gravedad de las mismas

GRAVEDAD LEVE GRAVE MUY GRAVE
INFRACCIONES | * Disefiar * Condicionar una |+ Falsificacion
intencionalmente el | aplicacion fraudulenta | Fabricacion
EN LA . .. .
T . protocolo de una | de los medios digitales |+ Plagio
ELABORACION forma que sesgue la | utilizados para detectar
I DEL PROYECTO interpretacion  de | el plagio.
| DE los resultados.
O | INVESTIGACION
S * Eludir las normas de | Falsificacion
bioseguridad. * Fabricacion
* No declarar la existencia |* Plagio
D de conflicto de interés. |+ Incumplir los compromisos
* Realizar  actos de | de  confidencialidad en
discriminacion durante | cualquiera de sus formas.
la ejecucion de una |* Incumplir los protocolos o
| investigacion cientifica | normativa vigente respecto a
N 0 mentoria. las autorizaciones o el acceso
F TR TS * Instar al personal a cargo | a los recursos genéticos para
(investigadores realizar la  investigacion
R EN EL colaboradores, cientifica especialmente
A DESARROLLO asesorados de pregrado | cuando se aplica en humanos
C DE LA o posgrado) a cometer | o animales, o puede afectar al
INVESTIGACION alguna MCC. ambiente.
C * Realizar un inadecuado |* Destruir el experimento.
I registro y/o |* Ejecutar el proyecto de
o conservacion de datos, | investigacion sin aprobacion
materiales u otra | deun comité de ética.
N informacion relevante.  |* Realizar investigacion con
E ¢ Hacer uso de materiales, | seres humanos sin haber
equipos, software o obtenido el consentimiento
S instalaciones de la informado o sin justificar por
institucion para obtener qué no se ha obtenido un
beneficios personales o 7
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con un fin no vinculado
a la investigacion.

consentimiento de un Comité
Etico ad hoc.

Hacer wuso indebido
producto de investigacion.
Realizar desviaciones criticas
al protocolo de investigacion
que afecten los derechos y la

del

seguridad del sujeto de
investigacion.

e« Hacer wuso indebido de
subvenciones destinadas a

actividades de investigacion,

movilidad, becas u otros
similares.
« Uso inadecuado de

inteligencia artificial cuando
se use para alterar, falsificar, o
fabricar datos o resultados,
comprometiendo la calidad y
confiabilidad del trabajo de
investigacion con el fin de
engaifiar, obtener
reconocimiento indebido, o
perjudicar la reputacion de
otros, comprometiendo
gravemente el trabajo
académico y/o la integridad
de la investigacion y/o la
confianza en la comunidad
cientifica.

* Realizar una |* Omitir incluir en la o Falsificacion
publicacion autoria de una | Fabricacion
duplicada o | publicacion cientifica a ¢ Plagio
redundante, es decir, | personas que claramente [ Autoria honorifica
utilizando los | participaron, sin que ello | Autoria fantasma
mismos datos, pero | fuera solicitado por el | (“ghostwriting” “ghost
con resultados | involucrado. author”  “guest  author”),
INFRACCIONES parecidos que [ Excederse en la | cuando no cumple con los
EN EL PROCESO | pueden ser no | interpretacion de los | criterios para ser considerado
DE significativos!®. resultados de la | autor.

PUBLICACION investigacion, * Compra y venta de autoria, es
exagerando su | decir, cuando se realiza un
importancia o relevancia | pago por figurar como autor de
practica  (“publicacion | un articulo cientifico
inflada”™).

¥ Diagrama de flujo. Comité

https://doi.org/10.24318/cope.2019.2.26

de ¢tica en publicaciones -~ COPE. Recuperado de:
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Art. 24.

Art. 25.

En caso de reconocerse actos de MCC no tipificados en los articulos anteriores,

estos podran ser calificados como leves, graves o muy graves, dependiendo de:

a)
b)

El nivel de afectacion o dafio causado.

cientifica, sea dentro o fuera de la UPCH.

particulares de la conducta.

Los antecedentes del presunto infractor en relacion con la investigacion

La repercusion del dafio a nivel académico, cientifico o institucional.
El historial académico o profesional del presunto infractor.

Otros criterios objetivos, como el contexto y las circunstancias

El Comité de Integridad Cientifica evaluara y calificard estas conductas,

debidamente sustentadas. La decision final sobre la calificacidon de la infraccion

debera estar fundamentada y respaldada en el informe final emitido por el CIPE.

Sobre las responsabilidades de cada parte que resulta responsable en el manejo

de la integridad cientifica, se seguira el procedimiento establecido en este

Reglamento para establecer y tipificar la infraccion. Esto es aplicable a docentes,

estudiantes, investigadores, personal técnico y administrativo de la UPCH.

Ademas, todos ellos tienen la obligacion de denunciar cualquier indicio,

sospecha u observacion de presunta comision de MCC a la OCRI, para lo cual

se mantendra mecanismos de proteccion adecuados.

Agravantes y atenuantes

Toda consulta y/o denuncia presentada ante la OCRI serd evaluada de manera

individual, teniendo en consideracion criterios especificos para establecer

circunstancias agravantes o atenuantes en los distintos momentos de decision del

proceso. Estos criterios incluyen:
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e Criterios relacionados al contexto (p. ej. impacto potencial de la MCC,
antigiiedad del hecho no mayor a 1 afio).

e Criterios relacionados a las circunstancias del implicado (p. €j. intencion,
reincidencia, nivel de experiencia, formacidn en investigacion, condicion
de estudiante de pregrado y cargo en la universidad).

e Criterios relacionados a la actitud del implicado frente a los procesos (p.
ej. grado de cooperacion, disposicion para admitir y reparar posibles

infracciones).

CAPITULO I1I
DENUNCIA DE LA MALA CONDUCTA CIENTIFICA

Art. 26.  Las denuncias recibidas en la Oficina de Conducta Responsable en Investigacion
seguiran el proceso descrito en el Manual de Manejo de Denuncias de Mala

Conducta Cientifica.

CAPITULO III
PRIVACIDAD Y PROTECCION AL DENUNCIANTE

Art. 27.  Se brindaran las medidas de confidencialidad, privacidad y no represalias a toda
denuncia recibida, al denunciante y al denunciado hasta que se determine si hubo
o no la mala conducta cientifica. Este proceso se encuentra descrito en el Manual

de Manejo de Denuncias de Mala Conducta Cientifica.

Art. 28.  La proteccion de la identidad del denunciante también incluye la confidencialidad
de sus datos personales. Toda informacion que permita su identificacion directa o
indirecta sera almacenada y tratada bajo los principios de seguridad y finalidad, y

no podra ser difundida sin consentimiento expreso o mandato legal.
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TITULO VIII
CORRECCION, REPARACION Y SANCION

CAPITULO 1
CONSIDERACIONES GENERALES

Art.29. Al término de su evaluacion, el CIPE emitira un Informe Final, dirigido a la
unidad de gestion que corresponda, segun el Reglamento Interno de Trabajo
(para docentes y administrativos) o Reglamento disciplinario para estudiantes y
graduados. En el caso de que el CIPE determine que hubo una mala conducta
cientifica (segin el articulo 22 de este reglamento), y la tipifique como
infraccion, incluird en su informe una sugerencia de las sanciones a imponerse

de acuerdo con la gravedad de la infraccion detectada y sus posibles atenuantes.

Art. 30.  Las definiciones de mala conducta cientifica, infraccion y sancion se encuentran
en el capitulo I del titulo IIT de este reglamento y deben ser aplicadas para esta

seccion.

Art.31.  Si el/la presunto/a infractor/a tiene vinculo laboral (docentes y personal
administrativo), la sancion aplicable se sujetard a lo establecido por el

Reglamento Interno de Trabajo (RIT) de la UPCH.

Art. 32.  Si el/la presunto/a infractor/a tiene vinculo estudiantil, la sancion aplicable se
sujetard a lo establecido por el Reglamento disciplinario para estudiantes y

graduados.
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CAPITULO 1T
CLASIFICACION DE LAS SANCIONES

Casos en los que la conducta se configura también como presunta infraccion en la

normativa de CONCYTEC

Art. 33.  En el caso de infracciones que se encuentren tipificadas tanto en el presente
reglamento como en la normativa propia del CONCYTEC, una vez culminado
el procedimiento disciplinario en la UPCH y habiéndose determinado la
responsabilidad correspondiente, el Vicerrectorado de Investigacion enviara al
CONCYTEC un informe sobre el caso de mala conducta cientifica para su

respectiva evaluacion en el marco de sus competencias.

Casos en los que la conducta se configura como presunta infraccion dispuesta en el

presente Reglamento

Art. 34.  En el caso de que el/la presunto/a infractor/a tenga vinculo laboral (docentes, y
personal administrativo), las sanciones seran sugeridas en el informe final del
CIPE a la instancia que corresponda para su evaluacion y, de ser necesario, el
inicio del proceso disciplinario segiin se estable en los articulos 30 y 31 del
presente Reglamento. A continuacion, se detallan las sanciones sugeribles segiin

el tipo de infraccion:

Sanciones para infracciones leves
a) Amonestacion escrita: Es una llamada de atencion que exhortara al
investigador a un reentrenamiento en conducta responsable en investigacion
y ética en la investigacion. La comunicacion sera con copia a su unidad de
gestion y debera ser registrada en la base de datos sobre sanciones de la
OCRI y secretaria académica o recursos humanos, de acuerdo con el tipo de

vinculo del infractor con la UPCH.
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Sanciones disciplinarias para infracciones graves:

a)

b)

Notificacién al Comité Institucional de Etica en Investigacion
(CIED)-UPCH: La OCRI solicitara la suspension o cancelacion del
estudio, en su defecto podria solo solicitar la exclusion del investigador
del proyecto de investigacion, si la infraccion no involucra a las
actividades propias del estudio.

Suspension temporal: Esta sancion incluye lo siguiente:

1. Suspension sin goce de haber del infractor por un periodo que sera
definido segun el caso en concreto, debera regirse por lo sefalado
en el RIT y el Reglamento disciplinario para estudiantes y
graduados

2. El infractor no podrd realizar actividades cientificas de
investigacion o relacionadas a investigacion por un afo en la
UPCH; esto incluye inscripcion de proyectos de investigacion
propios en el Sistema Descentralizado de Informacion vy
Seguimiento a la Investigacion (SIDISI), asesoramiento de tesis o
participacion dentro de un grupo de investigacion.

3. De participar en alguna investigacion con otra institucion, no podra
utilizar su afiliacién institucional (UPCH) para fines de
publicacion.

4. Si la mala conducta cientifica se da en el marco de una
investigacion financiada con fondos de los National Institutes of
Health (NIH,) se notificard a la Office of Research Integrity (ORI)
a través del Informe anual a dicha institucion. De la misma manera
se procedera con la notificacion correspondiente a NIH. Ademas,
no se respaldara ninguna postulacion a fondos internacionales en el
periodo de hasta un afio después de cometida la infraccion.

5. Para malas conductas cientificas en el marco de investigaciones
financiadas por otras entidades, también se procedera a notificar los

hechos a las mismas, y se evitara respaldar futuras postulaciones a




3 & UNIVERSIDAD PERUANA
% CAYETANO HEREDIA
R

GOBIERNO Y ADMINISTRACION

RE-M02.03-DUARI-001

SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD EDUCATIVA

Version y Fecha: V 01.00/ 13.08.2025

s REGLAMENTO DE INTEGRIDAD CIENTIFICA EN LA

‘e

DIRECCION UNIVERSITARIA DE
ASUNTOS REGULATORIOS DE LA

INVESTIGACION INVESTIGACION

Pagina: 35 de 42

fondos internacionales, hasta por un periodo de un afo después de

cometida la infraccion.

Sanciones disciplinarias para infracciones muy graves

Ademés de las sanciones disciplinarias para infracciones graves se podra

determinar:

a) Separacion definitiva: Exclusion definitiva del infractor de 1la

Universidad. Esta medida sera adoptada segtn lo sefialado por el RIT y el

Reglamento disciplinario para estudiantes y graduados. Asimismo, se

realizard una publicacion del hecho en la pagina web de la Oficina de

Conducta Responsable en Investigacion de la UPCH.

Medidas correctivas

Las medidas correctivas seran sugeridas en el informe final del CIPE a la unidad

de gestion que corresponda.

a)

b)

Notificacion al CIEI-UPCH: De comprobarse la comision de la
infraccion (leve, grave o muy grave) y habiendo quedado consentida
la correspondiente resolucidon del caso o agotada la via, la OCRI
solicitard, segiin corresponda, la suspension o cancelacion del estudio
cuando la infraccion involucre a las actividades propias del estudio; o
en su defecto, podria solo solicitar la exclusion del investigador del
proyecto de investigacion, si la infraccion no involucra a las
actividades propias del estudio.

Retraccion o remocion de articulo cientifico: De ser el caso, el
investigador debera realizar una retraccion o remocion del articulo
cientifico en un plazo no mayor a 30 dias calendario.

Cualquier otra medida correctiva, segin corresponda al caso en

concreto.
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CAPITULO 111
EJECUCION DE LAS SANCIONES

Art.35. Las sanciones impuestas se ejecutaran de acuerdo con lo dispuesto por el
Reglamento Interno del Trabajo y Reglamento Disciplinario para Estudiantes y

Graduados.

CAPITULO IV
AUTORIDADES COMPETENTES

Art.36.  Si el/la presunto/a infractor/a es un/a alumno/a o egresado/a que no mantiene
vinculo laboral con la universidad, las autoridades competentes seran las

establecidas en el Reglamento Disciplinario para Estudiantes y Graduados.

Art. 37.  Si el/la presunto/a infractor/a tiene vinculo laboral (docentes, investigadores, y
personal administrativo), las autoridades competentes seran las establecidas en

el Reglamento Interno de Trabajo de la UPCH.

TITULO IX
PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO

CAPITULO 1
CONSIDERACIONES GENERALES

Art. 38.  Todo aquel que conozca acerca de una posible infraccion contenida en la Tabla
1 del presente Reglamento, deberd presentar su denuncia ante la OCRI,
siguiendo lo establecido en el Manual de Manejo de Denuncias de Mala

Conducta Cientifica.




GOBIERNO Y ADMINISTRACION RE-M02.03-DUARI-001

SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD EDUCATIVA Version y Fecha: V 01.00 / 13.08.2025
DIRECCION UNIVERSITARIA DE
"-.,ii CAYETANO HEREDIA REGLAMENTO DE INTEGRIDAD CIENTIFICA EN LA ASUNTOS REGULATORIOS DE LA
. INVESTIGACION INVESTIGACION

Pagina: 37 de 42

Art.39. Una vez presentada la denuncia ante la OCRI, esta seguird las acciones
dispuestas en el Manual de Manejo de Denuncias de Mala Conducta Cientifica.
El oficial de integridad cientifica después del proceso de investigacion con el
CIPE emitira un informe para que el o los investigadores que habrian cometido
una mala conducta cientifica (presuntos infractores) sean sometidos al
procedimiento disciplinario y, de corresponder, sancionados de acuerdo con el
Reglamento Interno de Trabajo y el Reglamento Disciplinario para Estudiantes

y Graduados.

CAPITULO IT
RECURSOS IMPUGNATIVOS

Art. 40.  Para todo lo referido a los recursos impugnativos en el caso de estudiantes y
graduados, sera aplicable lo dispuesto en el Reglamento Disciplinario para
estudiantes y graduados, segun corresponda; y en el caso del personal docente
y/o personal administrativo, serd aplicable lo dispuesto en el Reglamento Interno

de Trabajo de la UPCH, seguin corresponda.

CAPITULO 111
RESOLUCION EN SEGUNDA INSTANCIA

Art. 41.  Para todo lo referido a resoluciones de segunda instancia en el caso de
estudiantes y graduados, sera aplicable lo dispuesto en el Reglamento
Disciplinario para estudiantes y graduados, segun corresponda; y para el caso
del personal docente y/o personal administrativo, sera aplicable lo dispuesto en

el Reglamento Interno de Trabajo de la UPCH, segiin corresponda.
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TITULO X
DISPOSICIONES FINALES

Art. 42.  El presente reglamento entrard en vigencia a partir de su aprobacién por el

consejo universitario.

Art. 43.  El presente reglamento no excluye a situaciones o casos particulares sobre
integridad cientifica que pueden ser tratadas de acuerdo con los lineamientos

nacionales e internacionales sobre conducta responsable en investigacion.

Art.44. La OCRI sera encargada de mantener una actualizacion del reglamento en

relacién con informacidn nueva, norma o leyes recientes.

Art.45. En los casos en que las infracciones constituyan delitos tipificados en nuestro
ordenamiento juridico, la Universidad, ademas de iniciar el respectivo
procedimiento disciplinario, iniciard las acciones legales que resulten

pertinentes ante las autoridades competentes.
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S COMITE DE
ESTUDIANTE COORDINADOR INTEGRIDAD INVESTIGACION DECANO UPCH
OCRI CIENTIFICA (OIC) PRELIINAR Y
EXHAUSTIVA (CIPE)
1. Se informa al oficial de Investiga, analiza. los Recibe el informe final del
Recibe denuncia integridad  cientifica sustentos recabados CIPE con copia a la Oficina
de MMCC sobre la denuncia de [T sobre el probable caso de cumplimiento u otra
MCC a fin de evaluar la de MCC. oficina que corresponda y
convocatoria del CIC. ' procede segun lo
2 dias habiles 2. El OIC notifica al CIC 7 dias habiles establecido en el
y determinan iniciar un v Reglamento Disciplinario
proceso de Se elabora el Acta para estudiantes y
investigacion por con la decision del graduados.
- probable MCC, en CIPE
Registra la -
_ consecuencia, se
denuncia apertura un CIPE. 2 dias habiles
Se envia
informe a los | NO (s
involucrados MCcC? -
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OFICIAL COMITE DE ]
DOCENTE Y COORDINADOR INTEGRIDAD INVESTIGACION CIF — DIRECCION DE
ADMINISTRATIVO OCRI CIENTIFICA (OIC) PRELIMINAR Y DESARROLLO HUMANO
EXHAUSTIVA (CIPE)
1. Se informa al oficial Investiga, analiza. los Recibe el informe final
Recibe denuncia de integridad sustentos recabados del CIPE con copia a la
de MMCC cientifica sobre la [T” sobre el probable caso Oficina de cumplimiento
denuncia de MCC a de MCC. u otra oficina que
fin de evaluar Ia ! corresponda y procede
2 dias habiles convocatoria del CIC. 7 dias habiles segun lo establecido en el
2. El OIC notifica al CIC ¢ Reglamento Interno de
y determinan iniciar un Se elabora el Acta Trabajo
proceso de con la decision del
i investigacion por CIPE
Reglstra. la probable MCC, en
denuncia .
consecuencia, se
2 dias habiles
Se envia
informe a los NO oFs
involucrados Mee? !
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Anexo 01

Manual de manejo de denuncias de mala conducta cientifica

CHFICINA DE CONIHUTA RESPOSNSABLE EN

INVESTIGACHIN

Chdgo: OCHR-001-2022

SISTEMA DE ASEGURAMIENTO IHE LA CALIDAD

WVersabo: 200/ Fecha: 25 Octiabes
2021

t CAYETAND HEREDIA
X

MLANITAL DE MANEMN DE DENUNCIAS DE MALA

CONDUCTA CIENTIFICA

FICENA E CONDUCTA
RESPONSABLE EN
INVESTHoACION

Pigina 1 de 20

TRANS SEGEN-UPCH-2021.CU-1044 [RESOR-SEGEN-UPCH-2021.CU-1044) Pag. 2

ANEXD 1

MANUAL DE MANEJO DE DENUNCIAS DE MALA

CONDUCTA CIENTIFICA

Elsburaciin v Becha Riviidin v Boch: Aprobaciin y fecha:
Oficins de Conducts Resprasable e Comist Tévnioo del Vicomecorado de
Comscjo Universitana
Irrestigssiin Rervcsitigaitn

¥ de dicizmbre de 2015

19 de o diedl 3013

03 e pinae dcl 2005
RE N RESOR-SEGEN-UPCH- 301 500

%08

Actelicaciiec

Offcima e Corducls Repomsabls o=

Irrvesligscin

Toaniez Tevmicn el Vieomres lordo 07
Imvesligmeson

Comscjo Universitario

25 e wotubes del 2021

07 de dicicmber de M2

21 dedicicmber de N2
EESO8-SEGENJUPCH- 1021 GCU-1044

Ver en el siguiente link:

https://drive.google.com/file/d/14qUexC62pEel7zpkJSucKvFExkUzXH4A9/view
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Control de Cambios

Version Seccion Descripcion del cambio Fecha de aprobacion
Creacion de la primera version del Reglamento
.00 | e 1 i 202
01.00 de Integridad Cientifica 3 de agosto de 2025




